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Processo n?23117.011519/2025-78

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE CULTURA

PROGRAMA DE OCUPAGAO DO CENTRO DE MEMORIA DA CULTURA NEGRA GRAGA DO ACHE 2024

.

12 de margo de 2025

A Proé-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura

de inscrigGes para as vagas de bolsistas de cultura e estabelece normas relativas a realizagdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1.

DO OBIJETIVO

Edital para selegdo de bolsistas de cultura que atuardo junto ao Projeto BAILE - 'td cheia de GRACA" vinculados ao PROGRAMA DE OCUPAGAO DO
CENTRO DE MEMORIA DA CULTURA NEGRA GRACA DO ACHE 2024 no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO

).

2.1

3.2,

3.3.
3.4.

4.2.

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.

3.1.6.

3.2.1.

3.2.2.
equipe.

Nivel da bolsa

Local das atividades

DAS VAGAS
Para estudantes do(s) N2 de vagas Periodo de atividades
curso(s)
A . 09/04/2025 a
Artes Visuais e Design 01 17/04/2025

NIVEL I (RS 350,00)

Home-office e
Reunido semanal

Haverd a formacgdo de cadastro de reserva (C.R.).

DOS REQUISITOS
Pré-requisitos gerais:
Estar regularmente matriculado em curso de graduagdo da UFU.

Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.

Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.

Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.

N&o ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio
moradia e/ou alimentacio.

Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho — ANEXO I.

Pré-requisitos especificos

Ter dominio de conhecimentos, técnicas e programas de criagdo de identidade visual, de produgdo de materiais graficos (produgdo
de cartazes, banners, panfletos, entre outras pecas de divulgagdo) e design digital (desenvolvimento de layouts para redes sociais, e-mails e sites).

Ser criativo(a), atento(a) aos prazos e organizado(a) com arquivos, bem como ser adaptdvel e com boa relagdo de trabalho em

Atividades a serem desenvolvidas:

Realizar a montagem do material de Divulgacdo da agdo.

DAS INSCRICOES:

As inscri¢Oes serdo recebidas apenas por e-mail.

Data: Conforme cronograma item 10

Pelo e-mail: difoc@proex.ufu.br

4.2.1.
4.2.2.
4.2.3.
4.2.4.
4.2.5.
4.2.6.
4.2.7.
4.2.8.

Documentos para a inscrigdo:
Comprovante de matricula.
Histérico escolar atualizado.
Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO 1)
Copia legivel da Cédula de Identidade.
Copia legivel do CPF.
Curriculum Vitae.

Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO lI).

Carta de Intengbes: pequeno texto justificando a aptiddo para o preenchimento da vaga, incluindo ainda os equipamentos e
programas que dispde para a realizagdo do trabalho. Escrever em fonte Times New Roman ou Arial, tamanho 12, espagamento 1,5, em no maximo
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02 laudas, devendo ser enviado em formato PDF.

4.2.9. Portfélio Artistico-Cultural: arquivo contendo registros fotograficos ou audiovisuais de participagdes em atividades artistico-culturais;
registros de experiéncias relatados na midia, imprensa especializada ou em outros espacgos. Exemplos de artes, cartazes, logos, pegas grafica e similares,
criados pelo(a) candidato(a). Este arquivo pode ser enviado como link, inserido no corpo de texto do e-mail de inscrigdo do(a) candidato(a), ou como
anexo a este mesmo e-mail.

4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRIGAO nome completo do discente_ Edital 31.

4.4, Toda a documentagdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.

4.5. Apds o prazo limite para inscrigdo, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.

4.6. As inscrigGes encaminhadas fora dos prazos e condigGes estabelecidas neste Edital ndo serdo aceitas.

5. DAS BOLSAS

5.1. A duragdo da bolsa de cultura é a indicada na vaga descrita na tabela do item 2 deste edital, no campo "periodo de atividade".

5.2. O valor de referéncia de uma bolsa de cultura ficou estabelecido nos arts. 32 e 42 da Portaria PROEXC n2 39, de 27 de maio de 2021.
5.2.1. O(a) académico(a) receberd, ao final da atividade, bolsa de cultura no valor indicado na vaga descrita na tabela do item 2 deste
edital, no campo "nivel da bolsa".

5.3. O trabalho dos(as) bolsistas dever iniciar, preferencialmente, no primeiro dia util do més, cujo pagamento da bolsa sera efetuado até o

152 dia do més seguinte.

5.4. A bolsa de cultura tera inicio apds assinatura de formulario préprio.

5.5. A bolsa de cultura poderd ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso, pela interrupgdo, conclusdo ou

trancamento de matricula do curso de graduagao.

5.6. Os recursos previstos para efetivagdo das contratagdes dos/as bolsistas deste Edital estdo condicionados a disponibilidade orgamentaria

da PROEXC, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza, mesmo ap6s divulgacdo dos Resultados Finais

5.7. Ao final da bolsa, 0 académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida neste edital.

5.8. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os pré-requisitos (documentos

comprobatdrios deverdo ser enviados no ato da inscri¢do).

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Serd desligado da atividade de cultura o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do seu vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigagdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio
da ampla defesa;
6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.6. Descumprir a carga hordria proposta para o desenvolvimento da agdo;
7. DO PROCESSO DE SELEGAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatéria): Analise documental conforme item 4.

¢ Data: Conforme cronograma (item 10).
7.2. Segunda Fase: Previamente agendada por telefone ou e-mail, para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO
8.1. Andlise da documentagdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO I);
8.2. A analise do Histdrico Escolar levara em consideragdo o rendimento do(a) candidato(a);
8.3. Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO lII) frente as necessidades do setor/projeto;
8.4. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
8.5. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) conforme pontuacdo final obtida, ou seja, a Nota Final do processo de selegdo sera a soma
de todos os pontos dos critérios distribuidos conforme abaixo, classificando os(as) candidatos(as) que obtiverem maior pontuagao geral.
D
oct':mento Critérios Pontuag¢do Maxima
Avaliado
Coeréncia das intengGes do(a) candidato(a) com o trabalho que serd exercido junto ao projeto: 35
1 CARTA DE pontos.
INTENGCOES Clareza e consisténcia das informag@es, boa utilizagdo da norma padrdo da lingua portuguesa: 10 pontos.
TOTAL: 45 PONTOS
O critério avaliado na anélise de compatibilidade horéria do(a) candidato(a) é a de ter disponibilidade
3 COMPATIBILIDADE | horaria (maior tempo possivel) para atuagdo no projeto no periodo previsto no item 2 deste Edital, sem
HORARIA prejuizo de suas atividades académicas.
TOTAL: 10 PONTOS
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8.6.

9.2.

10.

11.

11.1.
11.2.
11.3.
11.4.

12.
12.1

Documento

) Critérios Pontuag¢do Maxima
Avaliado ¢

Portfélio artistico-cultural é o arquivo contendo registros fotograficos ou audiovisuais de
participagdes em atividades artistico-culturais; registros de experiéncias relatados na midia,
imprensa especializada ou em outros espacos. Exemplos de artes, cartazes, logos, pegas grafica e
similares, criados pelo(a) candidato(a).Sdo critérios considerados na analise do portfdlio artistico-
cultural, sendo atribuidos no maximo 9 (pontos) para cada quesito: a. Documentagdo e organizagdo:
clareza na apresentagdo das obras (fotos, videos, textos explicativos); organizagdo ldgica do portfélio,
PORTFOLIO facilitando a compreensédo da trajetdria e do impacto das atividades/agBes apresentadas; b. Coeréncia
4 ARTISTICO - conceitual e artistica entre o exposto no portfélio e os objetivos do Edital, descritos no ANEXO | deste; c.
CULTURAL Dominio técnico nas linguagens artisticas envolvidas (plastica, sonora, corporal, entre outras); d.
Trajetdria e experiéncia relatadas no portfélio: histérico de participagdo em agdes artisticas culturais,
reconhecimentos, prémios ou mengdes importantes, experiéncias de colaboragdo ou de participacdo em
outros projetos culturais; e. Diversidade e versatilidade: variedade de técnicas, temas ou suportes
explorados descritos no portfélio, demonstracdo de capacidade de conhecer diferentes linguagens e
plataformas de arte e cultura.

TOTAL: 45 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

Para fins de desempate em eventual empate de notas entre candidatos(as), serdo considerados os critérios a seguir, nessa ordem:

8.6.1. Maiores notas, respectivamente, nos critérios "CARTA DE INTENCOES", "PORTIFOLIO ARTISTICO-CULTURAL", "COMPATIBILIDADE
HORARIA "

DOS RESULTADOS E RECURSO

Resultado Preliminar e Recurso

9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O discente terd um dia util para contestar o Resultado Preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

Pelo E-mail:difoc@proex.ufu.br

Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-
cultura.
DO CRONOGRAMA
Divulgag¢do do Edital 18/03/2025 a 01/04/2025
Inscrigdes 18/03/2025 a 01/04/2025
Anélise documental 02/04/2025
Avaliacdo 02/04/2025 e 03/04/2025
Resultado Preliminar 04/04/2025
Recebimento dos Recursos [07/04/2025
Resultado Final 08/04/2025

DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) sera chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).

O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas, quando formalmente justificada.

Ao efetivar sua inscri¢do, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.

DUVIDAS

. E-mail: difoc@proex.ufu.br

Uberlandia-MG, 11 de margo de 2025.

il
SeIk o
assinatura

eletrénica

FLORISVALDO PAULO RIBEIRO JUNIOR
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria de Pessoal UFU N2 154, de 07 de janeiro de 2025

Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Paulo Ribeiro Junior, Pr6-Reitor(a), em 12/03/2025, as 17:27, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE CULTURA

INTRODUGAO:

A proposicdo do presente Edital de selegdo tem base no atendimento das atividades das a¢des selecionadas PROGRAMA DE OCUPACAO DO CENTRO DE
MEMORIA DA CULTURA NEGRA GRACA DO ACHE 2024. O principal objetivo do Programa é promover o apoio institucional para o desenvolvimento de
acoes de arte e cultura negras no Centro de Memdria da Cultura Negra Graga do Aché, situado na Av. Cesario Crosara, 4187, bairro Roosevelt. As agGes
podem ser propostas por discentes ou servidores(as) da UFU, vinculados(as) ou lotados(as) em qualquer uma das cidades onde a Instituicdo possui sede:
Ituiutaba, Monte Carmelo, Patos de Minas e Uberlandia. O Centro de Memoria da Cultura Negra Graga do Aché tem por finalidade atuar como
instrumento de politica publica na conscientizagdo da responsabilidade social, do respeito as diferengas raciais e na promogao da cultura e histéria afro-
brasileira.

Para efetivacdo do apoio institucional das a¢des de arte e cultura afro-brasileira no ano de 2024 foram destinados s recursos até o valor total de RS
72.000,00 (setenta e dois mil reais).

As propostas poderdo ser inscritas com ac¢des que prevejam um valor total de até RS 12.000,00 (doze mil reais), em uma das seguintes categorias:

Categoria | - Cursos, oficinas, pesquisas das quais resultem um produto cultural final e atividades similares; Categoria Il - Debates, palestras,
conferéncias, rodas de conversa e atividades congéneres;

Categoria Ill - Difusdo em arte e cultura negra (exposicGes, saraus, exibi¢des de filmes e documentdrios, shows, mostras, espetaculos, performances,
apresentag@es culturais, dentre outros).

JUSTIFICATIVA:

A selegdo de bolsistas de cultura possui previsdo orgamentaria observada na aprovagio do PROGRAMA DE OCUPACAO DO CENTRO DE MEMORIA DA
CULTURA NEGRA GRACA DO ACHE 2024 e tem o intuito de atender as demandas dos projetos aprovados no ambito desse Programa, com respaldo na
Resolugdo CONSEX n2 5, de 29 de abril de 2021, que "estabelece linhas de fomento para as Atividades de Extensdo e Projetos de Cultura no ambito da
Universidade Federal de Uberlandia, e dd outras providéncias".

OBIJETIVOS:
GERAL

Trabalhar na pré-producio, producdo e pés-producdo das agdes do PROGRAMA DE OCUPACAO DO CENTRO DE MEMORIA DA CULTURA NEGRA GRACA
DO ACHE 2024, participando da elaborag3o de materiais visuais, da gestdo de midias, da edicdo de videos, entre outros.

ESPECIFICOS
Elaborar estratégias assertivas que possibilitem um melhor acesso e divulgagdo dos contelidos veiculados pelas agGes do Programa.

Estabelecer comunicagGes presencial e remota que facilite didlogos, aprendizagens e trocas entre todas as pessoas envolvidas nas atividades das agGes
do Programa.

Trabalhar na criagdo da identidade visual das agdes, bem como em artes para divulgagdo das atividades nas diversas midias sociais, entre outros.

Trabalhar na edigdo dos videos e gravacGes das agdes.

PERFIL DO BOLSISTA:

Os perfis dos bolsistas a serem selecionados estdo detalhados no item 3.2 do presente Edital.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

As atividades a serem desenvolvidas estdo detalhadas no item 3.3 do presente Edital.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Experiéncia na produgdo de agBes de arte e cultura, exercitando o trabalho com imagens, tecnologias digitais e comunicagdo no fortalecimento da
cultura, da arte e da educagdo.

AVALIAGAO:

A avaliagdo do bolsista sera feita no decorrer da realizagdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas fichas de avaliagdo e observagGes
realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.

https://lwww.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6868254&infra_siste...

ANEXO I
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

“ Segunda H Terca H Quarta " Quinta || Sexta H Sabado ‘

4/6



18/03/2025, 08:45 SEI/UFU - 6167613 - Edital

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de cultura.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO 1l
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mde:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:

Ndmero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

Ndmero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2024.

ANEXO IV
RECURSO
Argumento
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Nome do Requerente:
OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.011519/2025-78 SEI n? 6167613
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